Richtlinie zur Forderung der Kultur

Kunst und Kultur / Arbeitsstipendien
2025

Regierungsbeschluss vom 08.10.2024




Aufgrund des 8§ 9 des Tiroler Kulturférderungsgesetzes 2010, LGBI. Nr. 31/ 2010 idgF, wird nachstehende

Richtlinie erlassen.

§1

Geltungsbereich

Die gegenstandliche Richtlinie regelt die Voraussetzungen und Bedingungen, unter denen
Arbeitsstipendien auf Grundlage des Tiroler Kulturférderungsgesetzes 2010, LGBI. Nr. 31/ 2010 idgF
gewahrt werden, sofern Stipendien als Férdergegenstand in den Sonderrichtlinien der einzelnen

geforderten Sparten vorgesehen sind.

§2
Zielsetzung

1) Ziel der Vergabe von Arbeitsstipendien ist es, kreative Arbeitsprozesse zu férdern, die Entwicklung
neuer kinstlerischer Konzepte und Projekte anzuregen und damit professionell arbeitende Kunst- und
Kulturschaffende in ihrer Lebens- und Arbeitssituation zu unterstiitzen und in ihrer kiinstlerischen

Entwicklung zu férdern.
2) Bei der Vergabe der Stipendien sind insbesondere folgende Ziele zu beachten:
a) die Forderung der zeitgendssischen Kunstproduktion,

b) die Entwicklung neuer Konzepte und Formate, besonders in der Auseinandersetzung mit aktuellen

Produktionsbedingungen,
c) die Kontinuitat des kinstlerischen/kulturellen Schaffens.
3) Zur Beurteilung werden insbesondere herangezogen:
a) die Klarheit, Plausibilitdt und fachliche Qualitat,
b) das Innovationspotential,
c) die thematische Relevanz,

d) die zu erwartende Wirksamkeit.

§3

Gegenstand der Forderung

1) Gegenstand der Férderung sind kiinstlerische/kulturelle Tatigkeiten, die Projekten und Vorhaben

zugrunde liegen (Recherche, Konzeption einer Ausstellung, Schreib- oder Kompositionsvorhaben,
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2)

1)

2)

1)

2)

1)

2)

Filmprojekt etc.). Ausgenommen sind Projekte im Kontext einer schulischen oder universitaren

Ausbildung, kommerzielle Vorhaben sowie Projekte, die bereits anderweitig gefordert werden.

Die Forderung erfolgt in Form von Arbeitsstipendien. Diese werden an natirliche Personen aufgrund

von Ausschreibungen vergeben, die anlassbezogen veréffentlicht werden.

§4
Forderungsnehmerin / Férderungsnehmer

Antragsberechtigt sind freischaffend arbeitende Kunst- und Kulturschaffende (Einzelpersonen), die

folgende Voraussetzungen erftllen:
a) Lebensmittelpunkt Tirol,
b) Herkunft Tirol und Vorhaben mit Tirolbezug,

c) professionelle kinstlerische/kulturelle Tatigkeit im Haupterwerb in einer Sparte gemaf Tiroler

Kulturférderungsgesetz 2010 idgF und

d) Abschluss eines einschlagigen Studiums bzw. einer entsprechenden Berufsausbildung oder

Nachweis mehrjahriger kinstlerischer/kultureller professioneller Praxis.

Studierende einer Universitéat bzw. Hochschule sind von einer Antragstellung ausgeschlossen.

§5

Art und Ausmal} der Foérderung

Aufgrund dieser Richtlinie werden Forderungen in Form von Stipendien gewahrt.

Stipendien kdnnen je nach Ausschreibung als Zuschuss zum Lebensunterhalt sowie zu sonstigen
Leistungen, die der kinstlerischen Entwicklung dienen, gewéhrt werden. Die Hohe und Dauer richtet
sich nach der Ausschreibung. Die Ausschreibungen werden auf der Homepage der Abteilung Kultur

veroffentlicht.

§6

Forderungsantrag

Der Stipendienantrag ist in elektronischer Form mittels des Online-Formulars einzubringen. Das

Formular wird innerhalb der Ausschreibungsfristen freigeschaltet.

Fur die Entscheidung Uber die Zuerkennung des Stipendiums sind folgende Unterlagen/Informationen

erforderlich:
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a) Beschreibung des Vorhabens, das mit diesem Stipendium umgesetzt werden soll inklusive

detaillierter Zeit- und Arbeitsplan
b) Motivationsschreiben zum Projekt und zur Themenstellung
c) Lebenslauf (kunstlerischer Werdegang, berufliche Situation)

d) aussagekréftiges Referenzmaterial (Ausstellungsverzeichnis/Werkverzeichnis/Filmografie,

bisherige Projekte)
3) Im Einzelfall kbnnen noch zusatzliche Unterlagen und Informationen angefordert werden.

4) Die Abteilung Kultur des Amtes der Tiroler Landesregierung kann zur fachlichen Beurteilung der
Vorhaben Expertinnen und Experten beiziehen. Diese unterliegen bei Ausiibung ihrer Beratung der

Verschwiegenheit.

5) Auf die Gewahrung von Férderungen nach dieser Richtlinie besteht kein Rechtsanspruch.

§7

Forderungszusage

Die Gewahrung einer Forderung erfolgt durch eine schriftliche Zusage. Diese gilt als angenommen, sofern

ihr nicht binnen 14 Tagen durch die Forderungsnehmerin/den Forderungsnehmer widersprochen wird.

§8

Nachweis der widmungsgemalien Verwendung

Die Forderungsnehmerin / der Forderungsnehmer ist verpflichtet, bis zu dem in der Férderzusage
angefuhrten Termin die Durchfiihrung des geférderten Vorhabens in der in der Forderzusage festgelegten

Weise nachzuweisen.

§9

Kirzung, Ruckforderung

1) Die Foérderungsnehmerin/der Férderungsnehmer hat Anderungen, Verzégerungen oder die
Unmoglichkeit der Durchfiihrung des gefdrderten Vorhabens unverziglich schriftlich anzuzeigen. In
diesen Fallen kdnnen neue Bedingungen und Auflagen vorgesehen, der Forderbetrag neu festgesetzt
oder die zuerkannte Férderung widerrufen und eine Rickzahlung verlangt werden. Etwaige nachteilige

Auswirkungen gehen zu Lasten der Antragstellerin/des Antragsstellers.

2) Ergibt sich im Zuge der Abrechnung eine Verringerung des Projektumfanges, kann der

Finanzierungsbeitrag des Landes gekirzt werden.
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§10

EU-Recht

Fur die im Rahmen dieser Richtlinie gewéahrten Forderungen wird auf die Bestimmung des § 11 der
Rahmenrichtlinie der Landesregierung tber die Férderung der Kultur in Tirol (Kulturférderungsrichtlinie

2023) idgF verwiesen.

§11

Rahmenrichtlinie

Uber die Bestimmungen dieser Richtlinie hinaus gelten die Allgemeine Richtlinie des Landes Tirol fiir
Forderungen aus Landesmitteln idgF sowie die Rahmenrichtlinie der Landesregierung uber die Férderung
der Kultur in Tirol (Kulturférderungsrichtlinie 2023) idgF sowie die Sonderrichtlinien der jeweiligen Sparten
idgF, sofern die gegenstandliche Richtlinie keine Abweichungen enthélt. Diese sind integrierter Bestandteil

der gegenstandlichen Richtlinie.

§12

Gleichbehandlung

Die Gleichstellung aller Geschlechter ist bei der Antragstellung sowie bei der Gewéahrung, Durchfihrung
und Evaluierung von Férderungen zu berticksichtigen. Die Vorgaben der Antidiskriminierung, des Gender

Mainstreaming und des Gender Budgeting sind zu beachten.

§13

Inkrafttreten, Geltungsdauer

Diese Richtlinie tritt mit 01.01.2025 in Kraft und gilt bis 31.12.2025.
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